Zatacznik nr 1do Zarzadzenia nr 1/2024
Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego nr 1 w Lublinie
z dnia 14 lutego 2024 roku

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 1 w Lublinie.

Podstawa prawna:
1. Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606),
2. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

Spis tresci:
1.Wprowadzenie.

2. Czes¢ 1 — Standardy Ochrony Maloletnich w Specjalnym Os$rodku Szkolno —
Wychowawcezym nr 1 w Lublinie.

3. Cze$¢ 11 — Zasady postepowania w celu ochrony maloletnich przed krzywdzeniem.

1) Zasady postepowania pracownikow Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
nr 1 w Lublinie z maloletnimi:

1. Obszar: Przestrzeganie praw dziecka.

2. Obszar: Komunikacja pracownikow szkoty z matoletnimi uczniami.

3. Obszar: Kontakt pracownikéw O$rodka z matoletnimi.

2) Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawcezym nr 1 w Lublinie. Zachowania niedozwolone maloletnich.

1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi.

2. Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole.

3) Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do Internetu.
1. Korzystanie z komputerow z dostepem do Internetu.

2. Korzystanie z telefondw komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
z dostgpem do Internetu.

4) Zasady ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

5) Zasady ochrony prywatnos$ci maloletniego
1. Zasady ochrony wizerunku matoletnich;
2. Zasady ochrony danych osobowych matoletnich.

4. Czesé I11. Sciezki postepowania maloletniego w przypadku doznawania przez niego
krzywdy. Procedury interwencyjne w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
nr 1 w Lublinie.

5. Czes¢ IV material pomocniczy - Wykaz telefonow i adresow mailowych instytucji
pomocowych.




I. Wprowadzenie

Krzywdzenie maloletnich to niepokojacy problem, obecny zaréwno w $rodowisku szkolnym,
jak 1 pozaszkolnym. Warto podja¢ skuteczne dziatania w reakcji na t¢ sytuacje. Celem
Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego nr 1 w Lublnie (O$rodka) jest ochrona
uczniow przed przemoca, eliminacja dyskryminacji 1 tworzenie bezpiecznego
1 przyjaznego srodowiska. Konieczno$¢ ochrony wychowankéw przed réznymi formami
krzywdzenia wynika z przekonania, ze:

» w obliczu rosnagcej przemocy i agresji wobec dzieci, uczniowie maja prawo do

bezpieczenstwa i ochrony w szkole,
» prawa uczniow powinny by¢ szanowane,
» w przypadku krzywdy wychowankowie otrzymaja odpowiedniag pomoc w Osrodku.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy nr 1 w Lublinie (OSrodek) podejmuje
konkretne kroki poprzez wprowadzenie "Standardow Ochrony Matoletnich". Placoéwka zostata
zobowigzana przez panstwo do opracowania systemowych rozwigzan obejmujacych ochrong
przed réznymi formami przemocy, w tym fizyczng, psychiczng, edukacyjng, materialng
1 cyberprzemoca.

Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” stanowi zbidr glownych zasad 1 procedur
postgpowania w sytuacjach zagrozenia. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” to wazne
zabezpieczenie  praw  maloletnich  o0s6b.  Przystuguje im  szczegélna  opieka
i ochrona dorostych, poniewaz nie zawsze moga samodzielnie zadba¢ o swoje bezpieczenstwo.
Ochrona ich praw lezy w gestii rodzicéw 1 pracownikow Osrodka. Dotyczy to szczegdlnie osdb
z niepelnosprawnoscig intelektualna.

CZESC I
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawcezym nr 1 w Lublinie

Standard I

Uczniowie, rodzice i pracownicy Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego nr 1
w Lublinie znaja ,Standardy Ochrony Maloletnich”. Dokument jest dostepny
i upowszechniany.

1. Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty: https://sosw1.lublin.eu.

2. Informacje wazne dla matoletnich sg przekazywane podczas lekcji, zaje¢ wychowawczych
w internacie, konsultacji indywidualnych, godzin "dost¢pnosci”, programéw 1 warsztatow
edukacyjnych prowadzonych przez zesp6t psychologiczno — pedagogiczny.

3. Wszelkie zagadnienia zwigzane z ochrong wychowankow zawarte sa réwniez
w dokumentach placowki: Statucie, Programie Wychowawczo — Profilaktycznym oraz innych
Regulaminach obowigzujacych w Osrodku.

Standard I1
Personel wspoltworzy i gwarantuje bezpieczne oraz przyjazne Srodowisko w Specjalnym
Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 1 w Lublinie.


https://sosw1.lublin.eu/

1. Dziatania wszystkich pracownikdéw szkoty skupiaja si¢ na ochronie matoletnich uczniéw
przed kazda formg krzywdzenia oraz zapewnieniu im bezpieczenstwa fizycznego
1 psychicznego w szkole.

2. Pracownicy szkoty skutecznie reaguja w sytuacjach, gdy jest podejrzenie, ze maloletni
uczniowie sg krzywdzeni.

3. Pracownicy szkoly zgodnie ze swoimi kompetencjami i rolami, ktore petnig w szkole
czuwaja nad bezpieczenstwem matoletnich uczniow.

Standard IIT

Osrodek oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje¢ oraz edukacje w zakresie
wychowania wlasnych dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem
i wykorzystywaniem.

1. Wszyscy rodzice maja dostep do obowigzujacych w szkole ,,Standardow Ochrony
Matoletnich” .

2. Szkota wspélpracuje z rodzicami w kwestiach ochrony matoletnich. Uzyskuje od nich opinie
na temat stosowania "Standardow Ochrony Matoletnich". Dodatkowo, oferuje rodzicom
mozliwos¢ uczestnictwa w spotkaniach zespoléw klasowych, warsztatach, szkoleniach
i konsultacjach organizowanych przez zespdét psychologiczno — pedagogiczny , gdzie
poszerzaja wiedzg o zagrozeniach wobec matoletnich zwtaszcza w Internecie, ucza si¢ metod
wychowawczych, ktére nie opierajg si¢ na karach fizycznych ani krzywdzeniu psychicznemu
dzieci.

Standard IV
Szkola zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

1. Szkota oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemocg 1 wykorzystaniem

2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani, do kogo maja si¢ zglosi¢ po pomoc i rade
w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. W szkole wyeksponowane sg informacje dla uczniéw dotyczace pomocy w trudnych
sytuacjach, wlaczajac numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy.

Standard V.
Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
maloletnich zapewnia skuteczng ochron¢ uczniom.

1. Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia maloletniego tj.:

- przemocy roéwiesniczej,

- przemocy domowej,

- niedozwolonych zachowan personelu,

- cyberprzemocy

wskazanie o0s6b odpowiedzialnych za wdrozenie procedury ,Niebieskiej Karty”
w szczegblnych przypadkach przemocy domowe;.



2. Postgpowanie przy podejrzeniu krzywdzenia ucznia nie moze naruszac jego godnosci,
wolnosci, prywatnosci, ani szkodzi¢ jego zdrowiu psychicznemu lub fizycznemu (m. in.
nie moze wywolywac uczucia krzywdy, ponizenia, zagrozenia czy wstydu).

Standard VI
W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow w obszarze relacji
spolecznych oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

1. W szkole ustalono zasady zapewniajagce bezpieczne relacje miedzy maloletnimi
a personelem.

2. W szkole ustalono wymogi bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi ze szczegdlnym
wskazaniem zakazanych zachowan.

3. W szkole stworzono zasady uzytkowania urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu
oraz procedury ochrony matoletnich przed szkodliwymi tre§ciami i zagrozeniami w sieci.

4. W szkole stworzono i wprowadzono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem:
w roznych sytuacjach:

przemocy fizycznej,

przemocy psychicznej,

przemocy domowej,

przemocy seksualnej,

cyberprzemocy.

5. W szkole realizowana jest procedura ,,Niebieskiej Karty”.

6. Pracownicy szkoly wdrazajg plan wsparcia dla ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

Standard VII
Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem sg
dokumentowane.

1. W szkole prowadzony jest rejestr zgloszen dotyczacych podejrzen lub przypadkow
krzywdzenia matoletnich.

2. Osoby przyjmujace zgloszenia dotyczace krzywdzenia uczniow sktadaja o$wiadczenie
o zachowaniu poufnosci i zobowigzuja si¢ do zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych.

Standard VIII
Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi
zasadami i procedurami ochrony maloletnich.

1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony uczniéw sa weryfikowane zgodnie
z potrzebami.

2. W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich placowka pozyskuje opinie uczniow
oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych w zaleznos$ci od potrzeb.



3. Zasady monitoringu oraz szczegbdly dotyczace termindw, zakresu i metod kontroli ustala
dyrektor Osrodka.

CZESC 11

Zasady postepowania w celu ochrony maloletnich przed krzywdzeniem

1) ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNIKOW SPECJALNEGO

OSRODKA SZKOLNO - WYCHOWAWCZEGO NR 1 W LUBLINIE
Z MALOLETNIMI

Zasady ogolne:
1. Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo uczniow w Osrodku.

2. Pracownicy wspieraja uczniow z uwzglednieniem ich mozliwosci rozwojowych
1 specjalnych potrzeb edukacyjnych.

3. Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze, promujace prawidlowe postawy, jak
wyrazanie emocji bez krzywdzenia innych czy niwelowanie zachowan agresywnych.

4. Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzujg wszystkich pracownikow,
stazystow 1 wolontariuszy Osrodka.

Obszar: Przestrzeganie praw dziecka.

Pracownicy O$rodka:

1.
2.
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10.

11

12.

13

Pracownicy przestrzegaja praw dziecka i chronig je.

Upowszechniajg wiedzg o prawach dziecka na lekcjach i zajeciach wychowawczych,
dydaktycznych i innych dziataniach szkoty zgodnie z programem nauczania.

Udzielaja uczniom wsparcia w nauce oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Zachecaja uczniow do aktywnosci w organizacjach szkolnych, np. samorzadzie
uczniowskim, kotach zainteresowan.

Chronig prywatno$¢ uczniéw, nie ujawniajac spraw omawianych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow.
Chronia prywatno$¢ uczniéw, nie ujawniajac informacji o rodzinie, problemach czy
wyksztatceniu rodzicow.

Zachowuja poufno$¢ zycia prywatnego uczniéw, nie upubliczniajagc informacji
z korespondencji, takze elektroniczne;.

Respektuja prawo ucznidw do prywatnos$ci, wyjasniajac im konieczno$¢ odstapienia od
zasady poufno$ci w sytuacjach, ktére majg na celu ochrong danego ucznia.

Chronig prywatnos¢ ucznidow, unikajac ujawniania wrazliwych informacji oraz unikajac

utrwalania wizerunku bez zgody.

Nie zatrzymuja wlasnos$ci uczniow, w tym telefonéw, bez zgody.

. Zapewniaja czas wolny 1 zabawe zgodng z wiekiem uczniow, dbajac o ich zdrowie

bezpieczenstwo.
Dbaja o bezpieczenstwo wychowankdéw podczas pobytu w Osrodku.

. Traktuja uczniéw réwno, bez wzgledu na wyznawang religie czy $wiatopoglad

wymagajac jednoczesnie przestrzegania norm spotecznych 1 bezpieczenstwa
publicznego.



14. Oceniaja uczniow sprawiedliwie i obiektywnie, niezaleznie od wygladu zewnetrznego,
statusu rodzinnego czy statusu uczniowskiego. Udzielajg uzasadnienia ocen na prosbe
ucznia.

15. Eliminujg wszelkie formy dyskryminacji zwigzane z plcia, orientacja seksualna,
sprawnoscia, statusem spolecznym, ekonomicznym,etnicznym czy kulturowym.

16. Rozwigzuja konflikty uczniow konstruktywnie, umozliwiajac im wyrazenie swoich
racji.

17. Informujg ucznibw o decyzjach dotyczacych ich oraz przekazuja informacje
o konsekwencjach zachowan w tym nagrodach i ocenach.

18. Edukujg uczniéw na temat ich praw, srodkoéw 1 procedur w przypadku naruszenia tych
praw.

Obszar: Komunikacja pracownikéw Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego nr 1 w
Lublinie z maloletnimi.
Zasady komunikacji pracownikow Osrodka z maloletnimi.

Pracownicy Oé$rodka:

1. Okazujg zrozumienie dla trudno$ci uczniow.

2. Zapewniajg uczniom prawo do wyrazania emocji 1 wlasnego zdania.

3. Unikaja zawstydzania, upokarzania i lekcewazenia uczniow.

4. Nie uzywaja wyzwisk, przezwisk czy o$mieszajacych zdrobnien wobec uczniow.
5. Koryguja bledy uczniow w sposob taktowny.

6. Nie groza ani nie wyrazaja dezaprobaty w sposdb uwlaczajacy godnosci uczniow.

7. W rozwigzywaniu konfliktéw zapewniaja bezpieczng komunikacje¢, unikajac krzywdzacych
uczu¢ i niesprawiedliwosci.

8. Stosuja metody dyscyplinowania odpowiednie dla wieku ucznidéw, bez naruszania ich
godnosci 1 nietykalnos$ci. Zakazujg kar fizycznych.
Obszar: Kontakt pracownikow Osrodka z maloletnimi.

Pracownicy O$rodka:

1. Pracownicy szkoly traktuja uczniow sprawiedliwie, bez podziatu czy dyskryminacji
ze wzgledu na roznice.

2. Unikaja wykorzystywania wladzy lub przewagi fizycznej w relacjach z uczniami,

eliminujgc zastraszanie, przymuszanie czy grozby.

Absolutnie zakazujg stosowania przemocy fizycznej i psychicznej wobec uczniow.

4. Szanuja nietykalno$¢ uczniow.
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5. Kontakty pracownikow z uczniami s3 jawne 1 niezwigzane z gratyfikacja lub
naduzyciem wiladzy.
6. Kontakty z uczniami odbywajg si¢ za posrednictwem kanatow stuzbowych.

2) ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI W OSRODKU.
ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE MALOLETNICH.
1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi.

1. Uczniowie majg prawo do bezpiecznego $rodowiska szkolnego, chronionego przez
nauczycieli 1 personel szkolny.

2. Uczniowie przestrzegaja zasad 1 norm zachowania okreslonych w Statucie szkoty.
3. Uczniowie szanujg odmiennos¢ innych, nie naruszajac ich praw i nie dyskryminujac nikogo.

4. Zachowanie uczniow wzgledem kolegdéw nie narusza ich godnosci, uwzgledniajgc i szanujac
prawa i wolnosci osobiste.

5. Kontakty mi¢dzy uczniami cechuje kultura osobista, zyczliwos$¢, poprawny jezyk, kontrola
emocji 1 szanowanie norm spotecznych.

6. Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci, zrozumienie,
konstruktywne rozwigzywanie problemoéw i konfliktow.

8. Uczniowie maja prawo do wilasnych pogladow, pod warunkiem, ze sg wyrazane bez agresji
1 przemocy.

9. Agresja i przemoc w$rdd uczniow sg absolutnie niedopuszczalne, niezaleznie od powodu.

10. Uczniowie unikaja wszelkich przejawow brutalno$ci 1 wulgarnosci oraz informuja
pracownikow szkoly o zagrozeniach.

11. Uczniowie reaguja na agresj¢, pomagajac ofierze 1 szukajagc pomocy
u osoby doroste;j.

12. Uczniowie znaja procedury bezpieczenstwa w szkole 1 wiedza, jak dziata¢ w sytuacjach
zagrozenia.

13. Jesli uczen stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ pomoc zgodnie
z procedurami szkolnymi.

2. Niedozwolone zachowania maloletnich w Osrodku.
1. Stosowanie agresji 1 przemocy wobec uczniéw/innych osob:
a) agresja i przemoc fizycznej w réznych formach, np.:

- bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie,
- wymuszenia,



- napastowanie seksualne,

- naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba,

- fizyczne zaczepki,

- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,
- rzucanie w kogo$ przedmiotami,

b) agresja i przemoc stowna w réznych formach, np.:
- obelgi, wyzwiska,

- wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary,

- bezposrednie obrazanie ofiary,

- plotki i obrazliwe Zarty, przedrzeznianie ofiary,

- grozby,

¢) agresja i przemoc psychiczna w r6znych formach, np.:

-ponizanie,

-wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie,

-pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu),

-wulgarne gesty,

-$ledzenie/szpiegowanie,

-obrazliwe SMS-y i MMS-y,

-wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania,
-telefony 1 e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace,
- niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary,

-straszenie,

-szantazowanie.

2. Nieuzasadnione opuszczanie sali lekcyjnej, wagary oraz opuszczanie terenu szkoty bez
zgody nauczyciela.

3. Naruszanie zasad bezpieczenstwa podczas zaj¢é, zabaw, oraz zachowania zagrazajace
zdrowiu i zyciu.

4. Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek 1 przerw, np. przebywanie w miejscach
niedozwolonych.

5. Uleganie natogom, takim jak palenie papieroséw czy spozywanie alkoholu.

6. Rozprowadzanie i uzywanie narkotykow lub §rodkoéw odurzajacych.

7. Szykanowanie ze wzgledu na roznice, takie jak: przekonania, religia, pte¢, pochodzenie, itp.
8. Fotografowanie i filmowanie 0sob bez ich zgody.

9. Upublicznianie materiatow bez zgody obecnych na nich oséb.

10. Stosowanie r6znych form cyberprzemocy wobec innych.



3) ZASADY KORZYSTANIA PRZEZ MALOLETNICH Z URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO INTERNETU

1. Zasady korzystania z komputerow z dostepem do Internetu.

1. Infrastruktura sieciowa szkoly zapewnia dostep do Internetu dla personelu i uczniéw podczas
oraz poza zajeciami.

2. Sie¢ jest monitorowana w celu identyfikacji potencjalnych naduzy¢.

3. Wszystkie komputery z dostepem do Internetu w szkole sa wyposazone w regularnie
aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe 1 firewall.

4. Dostep uczniow do Internetu w szkole jest kontrolowany:
- pod nadzorem nauczyciela podczas zaje¢ komputerowych,

- za pomocg sieci wifi szkoly po podaniu hasta.

5. Uczniowie korzystajg z Internetu wytacznie na komputerze z zainstalowanym programem
filtrujacym tresci.

6. Korzystanie z komputera przez uczniow odbywa si¢ tylko pod nadzorem nauczyciela.

7. Wykorzystanie multimediow, Internetu i programow uzytkowych shuzy celom
informacyjnym i edukacyjnym.

8. Uczniowie obstuguja sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela, regulaminem
oraz instrukcjg korzystania z komputerow.

2. Zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
z dost¢pem do Internetu.

1. Uczen moze korzystac z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty zgodnie z ustalonymi zasadami.

2. Pojecie "telefon komdrkowy" obejmuje rowniez smartfony, smartwatche, itp.

3. Pojecie "inne urzadzenia elektroniczne" obejmuje tablety, odtwarzacze muzyki, dyktafony,
kamery, aparaty cyfrowe, stuchawki, itp.

4. Uczniowie przynosza te urzadzenia na wlasng odpowiedzialno$¢, zgodnie z zezwoleniem
rodzicow.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utrate, zniszczenie lub kradziez przyniesionego
sprzetu.

6. Uczniowie nie mogg uzywac urzadzen z dostgpem do Internetu w celach prywatnych podczas
réznych zaje¢ w szkole.

7. Uczen musi wytaczy¢ lub wyciszy¢ telefon 1 schowac go przed zajeciami.



8. Zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem telefonu obowigzuje, chyba zZe jest to
zwigzane z zaj¢ciami edukacyjnymi.

9. Telefony i1 inne urzadzenia mogg by¢ uzywane w celach dydaktycznych pod nadzorem
nauczyciela.

10. Zakazane jest filmowanie, fotografowanie i nagrywanie dzwigku na terenie szkoty,
z wyjatkiem wydarzen publicznych oraz uroczystosci szkolnych.

4) ZASADY OCHRONY MALOLETNICH PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
1 ZAGROZENIAMI Z SIECI.
Obszar: Ochrona maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

1. Szkota chroni dzieci przed dostgpem do szkodliwych tresci online, ktore moga zagraza¢ ich
prawidlowemu rozwojowi.

2. Pod pojeciem ,,tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane s3:

e tresci szkodliwe online, takie jak pornografia, przemoc, ideologia faszystowska,
nawoltywanie do szkodliwych dziatan: samookaleczef, samobojstw, korzystanie
z narkotykow;

e zagrozenia zwigzane z rekrutacja dzieci do organizacji nielegalnych, terrorystycznych,
sekt;

e rozne formy cyberprzemocy, np. n¢kanie, straszenie, szantazowanie, publikowanie
osmieszajacych tresci 1 podszywanie si¢ pod inng osobg.

3. Podstawowe dzialania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci szkodliwych
1 zagrozen z sieci:
» Monitorowanie 1 aktualizacja programu antywirusowego, stosowanie filtrow
antyspamowych, oraz zapory sieciowe;.
Instalacja aplikacji filtrujacych na komputerach pracownikdéw i uczniow oraz na
ustugach sieciowych, aby zabezpieczy¢ dostep do podejrzanych lokalizacji.
Edukacja medialna, dostarczanie wiedzy 1 umiejgtnosci dzieciom dotyczacych
korzystania z technologii komunikacyjne;j.
Prowadzenie dziatan edukacyjno — wychowawczych.
Dziatania profilaktyczne promujace zasady bezpiecznego korzystania z sieci oraz
uswiadamianie zagrozen zwigzanych z technologia komunikacyjna.
Wilaczenie rodzicoéw uczniow w dziatania szkoty, informowanie ich o polityce szkoty
dotyczacej reagowania na cyberprzemoc.
» Podejmowanie interwencji w przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy
oraz ujawniania niebezpiecznych tresci.
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5) ZASADY OCHRONY PRYWATNOSCI MALOLETNIEGO.
1. Zasady ochrony wizerunku maloletnich.
1. Szkota chroni prywatnos¢ i wizerunek matoletnich zgodnie z obowigzujacym prawem.

2. Publikacja wizerunku maloletniego do 18 lat (zdjgcia, nagrania) wymaga zgody
rodzicow/opiekunow.



3. Osoby powyzej 18 roku zycia moga wyrazi¢ zgode samodzielnie.
4. W przypadku, gdy wizerunek matoletniego jest elementem wigkszej catosci (np. thum), zgoda
moze nie by¢ konieczna. Zakazuje si¢ umieszczania informacji utatwiajacych identyfikacje

0sob.

5. Ochrona wizerunku matoletnich przez kamery monitoringu odbywa si¢ zgodnie
z Regulaminem monitoringu.

2. Zasady ochrony danych osobowych maloletnich.
1. Opracowano zasady przetwarzania danych osobowych 1 bezpieczenstwa w szkole.

2. Dyrektor zastosowat srodki techniczne 1 organizacyjne dla bezpieczenstwa przetwarzania
danych.

3. Dane osobowe maloletnich sg udostgpniane tylko uprawnionym podmiotom.

CZESC 111

SCIEZKI POSTEPOWANIA MALOLETNIEGO W PRZYPADKU DOZNAWANIA PRZEZ
NIEGO KRZYWDY (PROCEDURY INTERWENCYJNE
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO - WYCHOWAWCZYM NR 1 W LUBLINIE).

1. ZNECANIE SIE, PRZEMOC FIZYCZNA, SEOWNA, PSYCHICZNA STOSOWANE WOBEC
MALOLETNIEGO.

Przemoc fizyczna: napastowanie seksualne, naduzywanie przewagi, fizyczne zaczepki,
zmuszanie do nieprzyjemnych czynno$ci, rzucanie przedmiotami.

Przemoc stowna: obelgi, bezposrednie obrazanie, plotki, obrazliwe zarty i grozby. Moze by¢
skierowana rowniez w strone rodziny 1 przyjaciot ofiary w celu zwigkszenia jej cierpienia.
Przemoc psychiczna: ponizanie obejmuje: wykluczanie, izolacj¢, milczenie, wulgarne gesty,
Sledzenie, szpiegowanie, obrazliwe SMS-y, MMS-y, wiadomosci internetowe, grozby,
ponizajace telefony, e-maile, niszczenie mienia ofiary, straszenie, szantaz.

Pamietaj (dla ucznia/wychowanka):

1. Jesli czujesz si¢ zagrozony, poinformuj wychowawce. Przedstaw mu sytuacje, a jesli sa
swiadkowie przemocy, powiadom nauczyciela. Popro$§ o wsparcie i pomoc oraz poinformuj
rodzicow o tym, co si¢ dzieje.

2. Nauczyciel (wychowawca), do ktorego si¢ zglosisz, podejmie dziatania w celu wyjasnienia
sytuacji moze tez wspotpracowac z rodzicami, jesli wyrazg che¢ uczestnictwa w postepowaniu

wyjasniajgcym.

Dzialania szkoly:

Zgodnie ze Statutem szkoly, podejmowane sq natychmiastowe dzialania w celu powstrzymania
i wyeliminowania zjawiska przemocy. Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazyt lub zostat

poinformowany o przemocy, ma obowiqgzek przerwania tego zachowania.

Po wyjasnieniu sytuacji i ustaleniu rodzaju przemocowych zachowan wobec Ciebie,
wychowawca podejmie odpowiednie dziatania zgodnie ze Statutem szkoty.

Jesli potrzebujesz dodatkowego wsparcia emocjonalnego, wychowawca skontaktuje Cie
z pedagogiem szkolnym lub psychologiem.



Pedagog lub psycholog szkolny moze udzieli¢ pomocy psychologicznej i wskazaé, jak radzié
sobie w podobnych sytuacjach, udzielajgc wsparcia przez czas, ktory bedzie potrzebny.

W razie powaznego naruszenia nietykalnosci osobistej, dyrektor szkoly zglasza sprawe agresji
fizycznej na policje w celu podjecia konsekwencji prawnych wobec agresora.

2. PRZEMOC DOMOWA.

Przemoc domowa — To dziatanie lub zaniechanie, jednorazowe lub powtarzajace si¢, celowo
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace twoje prawa
lub dobra osobiste, zwlaszcza:
e narazajjce na utrat¢ zycia, zdrowia lub mienia,
e naruszajace godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna,
e powodujace szkody na zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotlujace cierpienie,
e ograniczajace dostgp do srodkdéw finansowych, pracy lub samodzielnosci finansowej,
e istotnie naruszajace prywatnos$¢, wywotujgce poczucie zagrozenia, ponizenia lub
udreczenia.

Pamietaj (dla ucznia/wychowanka):

Jesli doswiadczasz krzywdy w domu, mozesz powiadomi¢ pracownika szkoty, ktoremu ufasz.
Podejmie on dzialania majace na celu Twoja ochrong zgodnie z zakresem kompetencji. Jezeli
pracownicy szkoty zauwaza symptomy przemocy domowej, nawet jesli nie ujawniles tego, sa
zobowigzani podja¢ dziatania ochronne i/lub zglosi¢ sprawe do instytucji oferujacych zgodna
z prawem pomoc. Ujawnij wychowawcy lub innemu zaufanemu pracownikowi szkoty,
ze doswiadczasz krzywdy i popros o pomoc w tej trudnej sytuacji. Nauczyciel, obserwujac Cie,
moze podejrzewac krzywde, nawet jesli jej nie zglosites. W takim przypadku wychowawca
rozmawia z Tobg w celu zebrania informacji i podjecie odpowiednich dziatan.

Dzialania szkoly:

Pracownicy szkoly sq zobowiqzani troszczy¢ sie o Twoje dobro i bezpieczenstwo, udzielajgc
pomocy w zakresie swoich kompetencji. Po uzyskaniu od Ciebie informacji, wychowawca
podejmie interwencje w Twojej sprawie. Razem z pedagogiem zbiorg informacje na temat
doswiadczanej krzywdy, ustalajgc jej formy i okolicznosci. Informacje uzyskane od Ciebie bedg
podstawq do oceny stopnia zagrozenia Twojego bezpieczenstwa. Pamietaj, Ze mozesz
swobodnie opowiada¢ o tym, co sie¢ wydarzyto, niekoniecznie w kolejnosci zdarzen.
Wychowawca i pedagog dadzq Ci czas na wyrazenie odczué, nie bedq Cie korygowac i mogg
zada¢ dodatkowe pytania, aby uzyskac jak najwiecej informacyji.

W przypadku informacji o krzywdzeniu lub potwierdzenia podejrzen, wychowawca zgtasza
problem pedagogowi szkolnemu, psychologowi. Pedagog, psycholog szkolny po doktadnym
rozpoznaniu sprawy dokonuje oceny zdarzen i informuje dyrektora szkoty.

Szkola oferuje opieke i wsparcie psychologiczne, a takie mozZe zaczqé wspolprace
z instytucjami pomocowymi, takimi jak dzielnicowy, specjalista ds. nieletnich czy pracownik
socjalny. W przypadkach trudnych Ilub zwigzanych z przestepstwem, pedagog informuje
specjaliste ds. nieletnich oraz sqd rodzinny.

W sytuacjach zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu, pedagog informuje policje lub prokurature
rejonowq.



Pamietaj!

e Zachowanie przemocowe, takze seksualne wobec maloletnich, stanowi przestgpstwo.
Szkola jest zobowigzana zglosic tego rodzaju przypadki na policje.

e Procedura "Niebieska Karta" reguluje postepowanie w przypadku krzywdzenia
matoletnich, polegajgca na interwencji w srodowisku rodziny zgodnie z ustalonymi
zasadami prawnych, nawet przy uzasadnionym podejrzeniu przemocy, a niekoniecznie
pewnosci jej wystepowania.

3. ZACHOWANIA DYSKRYMINACYJNE WOBEC MALOLETNIEGO.

Dyskryminacja to nierowne traktowanie z powodu roznych cech, takich jak pte¢, wiek, rasa,
niepetnosprawnos¢, orientacja seksualna, wyglad, religia, przynaleznos¢ etniczna, przekonania
polityczne, status materialny. W szkole przejawia si¢ m.in. poprzez wy$Smiewanie, drwiny,
szydzenie lub przesladowanie z powodu wygladu, zachowania, pogladow, pochodzenia, statusu
materialnego, pici czy orientacji seksualne;.

Pamietaj (dla ucznia/wychowanka):

Rozmawiaj z nauczycielem lub wychowawca, ktorym ufasz, szczegdtowo opisujac, co
przezywasz 1 od kogo. Nie wahaj si¢ prosi¢ o pomoc 1 interwencje. Nauczyciel moze
skontaktowa¢ Cie z pedagogiem lub psychologiem, ktérzy udziela Ci pomocy pedagogiczno-
psychologicznej zgodnie z Twoimi potrzebami. Powiadom rowniez rodzicow, przedstawiajac
im wszystkie okoliczno$ci zdarzenia. Rodzice 1 Ty mozecie szuka¢ pomocy w organizacjach
pozarzadowych zajmujacych si¢ prawami dziecka lub prawami cztowieka.

Dziatania szkoly

Szkola zobowigzana jest do dzialan antydyskryminacyjnych, zapewniajgcych uczniom
bezpieczng atmosfere rozwoju.

Wychowawca i pedagog szkolny dziatajq wyjasniajgco w przypadku zdarzenia, oceniajgc jego
znaczenie dla ucznia i ustalajgc sprawcow, informujgc o tym dyrektora szkoty.

Po ustaleniu sprawcow, informujq ich rodzicow.

Szkota, po wystuchaniu sprawcy i uwzglednieniu wagi czynu, zastosuje Srodki dyscyplinujgce
okreslone w Statucie, informujqc rodzicow sprawcy.

4. CYBERPRZEMOC.

Cyberprzemoc wystepuje, gdy doswiadczasz przemocy w sieci, takiej jak nekanie, straszenie,
szantazowanie, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych informacji, zdje¢, filmow, oraz
gdy kto$ podszywa si¢ pod Ciebie w sieci wbrew Twojej woli.

Pamietaj (dla ucznia/wychowanka):
Postaraj si¢ zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowanej wobec Ciebie. Zglo$ ten fakt
wychowawcy, pedagogowi lub psychologowi szkolnemu.

Dzialania szkoly:

Nauczyciel czy psycholog wystucha Cig, przeanalizuje dostarczone dowody. Jesli bedziesz miec¢
ktopoty z zabezpieczeniem dowodow w sieci popros o pomoc specjaliste. Jesli masz swiadkow
cyberprzemocy, powiedz o nich nauczycielowi. Identyfikacja sprawcy czesto jest mozliwa dzieki
zebranym materiatom, wynikom rozmow i analizie dowodow z sieci. Wychowawca oceni
wspolnie z Tobg, czy zdarzenie spetnia kryteria cyberprzemocy, czy moze by¢ traktowane jako
nieudany zart.



Po analizie dowodow i ustaleniu okolicznosci cyberprzemocy, wychowawca podejmie dziatania
w celu ustalenia sprawcy. Wychowawca moze poinformowac rodzicow lub policje o zdarzeniu
cyberprzemocy, podejmujqc decyzje wspolnie z Tobg, rodzicami i dyrektorem szkoty.
Wystgpienie cyberprzemocy nie zawsze wymaga zaangazowania policji i sqdu rodzinnego.
Szkota powinna powiadomié odpowiednie stuzby, gdy wykorzysta wszystkie dostepne Srodki
wychowawcze, a ich zastosowanie nie przynosi pozgdanych rezultatow, np. brak zmian postawy
ucznia — sprawcy cyberprzemocy.

CZESC IV

MATERIAY, POMOCNICZY — WYKAZ TELEFON ow
I ADRESOW MAILOWYCH INSTYTUCJI POMOCOWYCH.

Dla ucznia/ wychowanka:

W razie potrzeby pomocy lub trudnej sytuacji, skorzystajcie ze wsparcia
rodzicéw, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty, zgodnie
z "Standardami ochrony maloletnich". Mozecie tez skontaktowac si¢ z policjg
(numer 112) oraz instytucjami niosagcymi pomoc dzieciom. Oto niektére z nich:

m Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska
Linia" tel. 800 12 00 02 (linia catlodobowa 1 bezptatna),

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50

Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.

Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i problemem alkoholowym moga
skonsultowa¢ si¢ takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalista
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie — konsultanci postugujg si¢
jezykiem migowym.

mOgolnokrajowa Linia Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 czynna
przez catg dobg, mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania
pomocy, szybka poradg¢ psychologiczng i prawna, a takze umowic si¢ na spotkanie
ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje
w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

m Policyjny telefon zaufania dla osob doznajacych przemocy domowej nr 800
120 226 (linia bezptatna przy polaczeniu z telefondéw stacjonarnych).

m 116 111 to telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy. Mozesz porozmawiaé
z nami o wszystkim, co dla Ciebie wazne. Che¢tnie wspdlnie z Tobg zastanowimy
si¢ nad tym, co mogloby Ci pomoc oraz gdzie jeszcze mozesz szuka¢ wsparcia
dla siebie. Czynny 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu. Polaczenie jest
bezptatne.

m 800 119119 - zespdt psychologdéw, ktorzy dyzuruja pod bezptatnym
1 anonimowym numerem wsparcia.

m Nie jesteS sam! Zadzwon pod numer 800 12 12 12 calodobowy, 7 dni
w tygodniu. To telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka. Mozesz tez napisa¢ do
ekspertow na czacie, ktory znajdziesz na stronie Rzecznika: www.brpd.gov.pl.



